Контрольная работа. 2015/2016г Дисциплина Экономика организации.
Преподаватель Шуркина ЕА
В соответствии с учебным планом студенты обязаны выполнить письменную контрольную работу и представить ее на проверку преподавателю, который ставит оценку «зачтено» или «не зачтено». Если контрольная работа получила оценку «зачтено», то студент допускается к сдаче экзамена по дисциплине, имея на руках контрольную работу.

Если же оценка контрольной работы «не зачтено», то студент обязан повторно представить преподавателю исправленную (старый вариант прилагается) контрольную работу. К сдаче экзамена допускаются только те студенты, которые имеют зачтенную контрольную работу.

Студент отвечает на теоретические вопросы и решает задачи. На первые два теоретических вопроса необходимо дать полный, подробный ответ. На третий вопрос необходимо дать краткий ответ.

Работа выполняется аккуратно,  в заданной последовательности. Обязательно приводится формулировка вопроса и условия задачи. В конце прилагается список используемой литературы. В работе необходимо использовать практический материал

Выбор варианта обусловлен последней цифрой номера зачетной книжки.

 Работа выполняется в формате А4. Листы необходимо скрепить, вложить в скоросшиватель. Теоретический вопрос желательно в печатном варианте.
	Вариант № 1

	1
	Система закупочной логистики

	2
	Сущность прибыли организации, ее источники. Факторы, влияющие на величину прибыли. Приведите пример источников прибыли конкретного предприятия.

	3
	Что такое производственная мощность организации.


4. Задача
Определить рентабельность реализованной продукции, используя показатели таблицы.

	Наименование показателя
	

	Выручка
	201350

	Затраты
	180200

	Прибыль
	?

	Налог на прибыль
	7000

	Чистая прибыль
	?


5. Задача

	
	2004
	2005

	Производительность (руб)
	18 000
	18 900

	Объем продаж
	
	3 550 000


Определить 

1. процент роста производительности труда

2. экономию численности работников

	Вариант № 2

	1
	Особенности налогообложения малого бизнеса. Специальные налоговые режимы.

	2
	Методы изучения рабочего времени. Их сущность и значение. Проведите фотографию собственного дня или его части, проанализируйте. 

	3
	Что такое трудоемкость


4.Задача
В результате механизации работ оплата труда в издержках обращения снизилась на 10%. Определить, на сколько процентов, снизились издержки.

	
	2012

	Издержки 
	8200

	В том числе затраты на оплату труда
	350


5.Задача
Определить начисленную заработную плату рабочему сдельщику, используя данные таблицы.
	
	Показатели
	

	1
	Часовая тарифная ставка
	40 руб

	2
	Норма времени на изготовление 1 изделия
	0,25 час.

	3
	Фактически изготовлено изделий
	700

	4
	Плановый выпуск
	640

	5
	Премия за каждый процент перевыполнения
	5 %

	6
	Районный коэффициент
	15%


	Вариант  3

	1
	Задачи и сущность малого бизнеса. Особенности функционирования предприятий малого бизнеса. Специальные налоговые режимы. Приведите пример деятельности малого предприятия или индивидуального предпринимателя, его налогообложение.

	2
	Понятие трудоемкости продукции.

	3
	Что относится к основным фондам организации


4.Задача.

Рассчитать заработную плату работников при бригадной форме организации труда. Заработная плата рабочих распределяется в зависимости от проработанного времени и пропорционально тарифной ставке.

Бригадой изготовлено 250 изделий. Расценка за 1 изделие 100 рублей.

Данные:

	ФИО
	Разряд рабочего
	Отработано часов

	Иванов В.П.
	1
	167

	Петров Г.А.
	2
	165

	Теплов М.Л.
	3
	160

	Завьялов Р.Д.
	3
	167

	Сафин С.Д.
	4
	140


Часовые тарифные ставки:
	Разряд
	1
	2
	3
	4

	Руб
	10
	15
	20
	30


Заработная плата рассчитанная по сдельным расценкам увеличивается на размер районного коэффициента.

5. Задача
В третьем квартале текущего года выпуск товарной продукции составил 2400000 руб, выработка на 1 работника 150 000 рублей. В четвертом квартале выпуск товарной продукции выпуск товарной продукции сохранился на прежнем уровне 2 400 000 рублей, но произошло снижение численности работников на 4 человека. Определить рост производительности труда.

	Вариант № 4

	1 Производственная структура организации (предприятия), ее элементы. Совершенствование производственной структуры организации в условиях рынка. Представьте схему структуры конкретной организации.

2 Планирование как основа рационального функционирования организации

3 Что относится к оборотным фондам организации, фондам обращения?


4.Задача

Организация приобрела компьютер в марте 2014 года.

	Стоимость компьютера
	37 800

	Срок полезного использования
	5 лет


Определить 

· годовую норму амортизации

· сумму амортизационных отчислений в месяц

· остаточную стоимость компьютера на 31 декабря 2015 года

5.Задача
Определить начисленную заработную плату менеджеров, если их условия труда следующие

	
	От

Руб
	До

руб
	Размер оплаты

	Объем продаж
	
	20000
	1000

	
	20001
	200000
	3 % от продаж

	
	200001
	600000
	1 % от продаж

	
	600001
	
	Не начисляется


Данные о продажах

	Иванов О.О.
	160000

	Петров С.М.
	220000

	Степанов М.В.
	600000

	Леонов А.Р.
	800000


	вариант
	5

	1
	Понятие основного капитала организации, его сущность и значение. Классификация и структура основных средств организации. Приведите пример состава основных средств конкретного предприятия.

	2
	Фонд оплаты труда, его структура. Формы и системы оплаты труда. Приведите конкретный пример по организации оплаты труда в организации.

	3
	Понятие производительности труда.


4.Задача.
 Определите среднюю часовую тарифную по следующим данным
	разряды
	Численность рабочих
	Часовые тарифные ставки

	1
	3
	50.00

	2
	4
	54.25

	3
	3
	59.45

	4
	2
	67.25

	5
	2
	76.70

	6
	1
	89.65


5.Задача.
Определите показатели использования основных фондов: фондоотдачу, фондоемкость, фондовооруженность используя данные 

	Выпуск продукции
	8 000 000 руб

	Среднегодовая стоимость ОПФ
	400 000 руб

	Средняя численность
	2000


	вариант
	6

	1
	Понятие оборотного капитала организации, его состав и структура. Приведите пример по составу оборотных средств организации. Можете воспользоваться данными финансовой отчетности (баланс организации).

	2
	Производительность труда: понятие и значение. Факторы роста производительности труда.

	3
	Перечислите статьи калькуляции.


4.Задача

 Организация, выпускающая торговое оборудование изготовила за месяц 140 прилавков, 100 внутризальных витрин. Затраты организации за месяц  приведены в таблице.

Определить себестоимость изготовления 1 прилавка, 1 внутризальной витрины.(база распределения цеховых и общехозяйственных расходов – материальные затраты)
	
	Прилавки
	Витрины

	Материальные затраты
	136000
	90000

	Заработная .плата основных производственных рабочих
	70000
	23000

	Отчисления от ФОТ
	25200
	8280

	Отходы по цене возможного использования
	800
	1200

	Цеховые расходы
	18200

	Общехозяйственные расходы
	24000


5. Задача.

Определить начисленную заработную плату рабочему сдельщику используя данные таблицы.

	
	Показатели
	

	1
	Часовая тарифная ставка
	60 руб

	2
	Норма времени на изготовление 1 изделия
	0,25 час.

	3
	Фактически изготовлено изделий
	700

	4
	Плановый выпуск
	640

	5
	Премия за каждый процент перевыполнения
	10 %

	6
	Районный коэффициент
	15%


	Вариант
	7

	1
	Понятие финансов организации, собственные и заемные средства.

	2
	Рабочее время и его использование. Бюджет рабочего времени. Приведите пример табельного учета конкретного предприятия.

	3
	Назовите элементы затрат.


4. Задача

 Организация, выпускающая торговое оборудование изготовила за месяц 140 прилавков, 100 внутризальных витрин. Затраты организации за месяц  приведены в таблице.

Определить себестоимость изготовления 1 прилавка, 1 внутризальной витрины.(база распределения цеховых и общехозяйственных расходов – заработная плата основных рабочих)

	
	Прилавки
	Витрины

	Материальные затраты
	136000
	90000

	Заработная .плата основных производственных рабочих
	70000
	23000

	Отчисления от ФОТ
	25200
	8280

	Отходы по цене возможного использования
	800
	1200

	Цеховые расходы
	18200

	Общехозяйственные расходы
	24000


5. Задача

Определить

1. среднегодовую стоимость основных фондов

2. рентабельность основных фондов

3. фондоемкость

4. данные

Стоимость основных фондов т.руб

	01.01

2004
	01.02

2004
	01.03

2004
	01.04

2004
	01.05
	01.06
	01.07
	01.08
	01.09
	01.10
	01.11
	01.12
	01.01

2005

	1204
	1105
	1000
	985
	1340
	1250
	1180
	1009
	985
	1005
	965
	948
	955


Отдельные показатели деятельности фирмы т.руб:

Прибыль                 60

Объем продаж   10800

	вариант
	8

	1
	Состав и структура кадров организации. Планирование кадров и их подбор. Квалификация работников. Приведите  пример должной инструкции  на работника вашей специальности

	2
	Амортизация и износ основных средств. Приведите пример расчета амортизации основного средства конкретной организации.

	3
	Что такое логистика.


4. Задание.

 Определить рентабельность по данным отчетности фирмы за текущий и предыдущий год

	Отчет о прибылях и убытках                   т.руб

	Выручка
	1400
	1690

	Себестоимость продукции
	911
	890

	Управленческие расходы
	64
	68

	Коммерческие расходы
	25
	30

	Прибыль
	
	

	Налог на прибыль
	96
	100

	Чистая прибыль
	
	


5. Задача

Определить
1. среднегодовую стоимость основных средств

2. размер налога на имущество от среднегодовой стоимости имущества. Ставка налога 2,2 %

Данные о стоимости основных средств

	01.01

2004
	01.02

2004
	01.03

2004
	01.04

2004
	01.05
	01.06
	01.07
	01.08
	01.09
	01.10
	01.11
	01.12
	01.01

2005

	1204
	1105
	1000
	985
	1340
	1250
	1180
	1009
	985
	1005
	965
	948
	955


	вариант
	9

	1
	Рынок труда. Мотивация труда и ее роль в рыночной экономике. Какие требования вы лично предъявляете к предполагаемой работе?

	2
	Качество как экономическая категория. Контроль качества продукции, методы, средства и виды контроля. Приведите конкретный пример качества определенных товаров.

	3
	Собственные финансовые ресурсы организации.


4. Задача

 Организация  изготовила 200 прилавков. Себестоимость выпущенной продукции 640000 рублей. Плановый уровень рентабельности 15 %.Налог на добавленную стоимость 18%.

 Определить отпускную цену единицы изделия.

5. Задача

 Определить 
1. Начисленную заработную плату каждому работнику за апрель 2014 года. Районный коэффициент 15 %.

2. размер налога на доходы физических лиц (используйте для каждого работника стандартный налоговый вычет 400 рублей)

3. размер заработной платы работнику причитающийся к выдаче

4. общий фонд оплаты труда
Данные для выполнения задания приведены в табеле рабочего времени. Фамилии работников не приведены, указаны их табельные номера

Табель за апрель
	Таб №

оклад
	Дата

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	Итого

отр.смен

	
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	

	001
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	-
	10

	5000
	Уволился с 15 апреля
	

	002
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	7000
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	А
	

	003
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	8000
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	004
	8
	8
	в
	в
	8
	
	
	
	
	в
	в
	
	
	
	
	

	4000
	Уволился с 6 апреля
	

	005
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	3800
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	006
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	9000
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	007
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	8000
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	008
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	3000
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	009
	Принят 28 апреля
	

	11000
	
	В
	В
	
	
	
	
	
	                                                                                                                                                                                                                                                  
	в
	
	
	8
	8
	7
	

	Количество календарных дней 30

Выходных 8  (в)

Рабочих смен 22

(А) – отпуск с разрешения администрации


	Вариант
	10

	1
	Ценовая политика организации. Методы формирования цен. Какую тенденцию в уровне потребительских цен Вы можете отметить? На какие товары, услуги цены повышаются, на какие понижаются, какие остаются на прежнем уровне? 

	2
	Понятие о нематериальных активах организации. Амортизация нематериальных активов.

	3
	Назовите основные формы и системы оплаты труда.


4. Задача

 Организация приобрела здание у фирмы «Стрела» Оплачено фирме «Стрела» согласно договору 940000 рублей, в том числе НДС 144000.  Кроме того, оплачены регистрационные услуги 9000 рублей, оплачены услуги консалтинговой фирмы 16600. Определить стоимость здания. Исчислить ежемесячную сумму амортизации. Срок службы здания 80 лет.

5. Задача

Определить
- среднюю численность работников за апрель 2014 году

- списочную численность на 30 апреля 2014 года

	Таб №

оклад
	Дата

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	Итого

отр.смен

	
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	

	001
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	-
	10

	
	Уволился с 15 апреля
	

	002
	8
	8
	в
	в
	К
	К
	К
	К
	К
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	А
	

	003
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	004
	8
	8
	в
	в
	8
	
	
	
	
	в
	в
	
	
	
	
	

	
	Уволился с 6 апреля
	

	005
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	006
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	007
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	008
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	В
	в
	8
	8
	8
	8
	7
	

	009
	Принят 28 апреля
	

	
	
	В
	В
	
	
	
	
	
	                                                                                                                                                                                                                                                  
	в
	
	
	8
	8
	7
	

	010
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	8
	в
	в
	8
	8
	8
	8
	

	
	8
	в
	в
	8
	о
	о
	о
	о
	о
	о
	о
	о
	о
	о
	
	

	Обозначения

В выходные дни

О отпуск

К командировка

А отпуск с разрешения администрации


