АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ
ПМ.02.01
«Участие в организации производственной деятельности структурного подразделения»  
ФИО студета(ки)____________________________________________________группа_______
Специальность/ профессия __15.02.08      Технология машиностроения                                                                                                     
Место проведения практики ______                                                                 ___                                                                                          ________________________________________________
 Сроки  проведения практики  с                              по                                                                                                                                                                              
Результаты учебной практики:
1 балл – допустимый уровень овладения компетенцией (при выполнении профессиональных работ обучающийся нуждается во внешнем сопровождении и контроле),
2 балла – средний уровень овладения компетенцией (обучающийся выполняет все виды работ недостаточно уверенно,  добросовестно, с незначительными ошибками),
3 балла – оптимальный уровень овладения компетенцией (обучающийся выполняет все виды работ уверенно, добросовестно, практически без ошибок, в полном объеме).
	освоенные умения:

	Уровни освоения

	
	1
	2
	3

	Рационально организовывать рабочие места

	
	
	

	Участвовать в расстановке кадров
	
	
	

	Обеспечивать их предметами и средствами труда,
основного и вспомогательного оборудования;
	
	
	

	Рассчитывать показатели, характеризующие эффективность организации 

	
	
	

	Принимать и реализовывать управленческие решения;

	
	
	

	Мотивировать работников на решение производственных задач;

	
	
	

	Управлять конфликтными ситуациями, стрессами и рисками;

	
	
	

	Участвовать в разработке кадровой политики предприятия

	
	
	

	полученный первоначальный практический опыт:
	Уровни освоения

	
	1
	2
	3

	-участиe в планировании и организации работы структурного подразделения;
	
	
	

	-участиe в руководстве работой структурного подразделения;
	
	
	

	-участие в анализе процесса и результатов деятельности подразделения;
	
	
	



	Код
	Формируемые компетенции

	ПК2.1
	Планировать и организовывать работу структурного подразделения.


	ПК2.2
	[bookmark: 15222]Руководить работой структурного подразделения.




Рекомендуемая оценка  по практике: _______________________
	Руководитель практики от ГБПОУ ПТПИТ Дата М.П.
	
	
	Шуркина Е.А.



