Характеристика
 
на студента(ку) ГБПОУ «Пермский техникум промышленных и информационных технологий имени Б.Г.Изгагина»
Фамилия, имя, отчество___________________________________________

группы _______специальность/профессия 15.02.08 Технология машиностроения

прошедшего производственную практику в организации/ предприятии:  ______________________________________________________________________________
                                                  (наименование организации/предприятия)
 Результаты освоения элементов общих компетенций:
1 балл – допустимый уровень овладения компетенцией 
2 балла – средний уровень овладения компетенцией 
3 балла – оптимальный уровень овладения компетенцией.
	Компетенции 
	Сформированные элементы компетенций
	оценка

	
	
	1
	2
	3

	ОК.1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	-Обосновывает сущность и социальную значимость своей профессии
-Проявляет устойчивый интерес к изучению профессионального цикла
-Демонстрирует хорошие показатели работы на производственной (преддипломной) практике

	
	
	

	ОК.2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	-Выявляет профессиональные проблемы 
-Формирует профессиональные задачи
-Проводит поэтапную проверку результатов своей деятельности путем сравнивания ее результатов с образом цели
 
	
	
	

	ОК.3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
	-Выполняет пооперационный контроль при выполнении учебных заданий
-Своевременно исправляет допущенные ошибки

	
	
	

	ОК.4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	-Использует нормативную и технологическую документацию при выполнении учебных заданий
-Осуществляет поиск дополнительной информации по справочным таблицам и инструкциям 


	
	
	

	ОК.6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	-Соблюдает правила делового этикета
-Проявляет интерес к точке зрения членов команды
-Предлагает собственные идей при решении поставленных задач
	
	
	

	ОК.7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	-Самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	
	
	

	ОК.9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	-Ориентируется в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
-Анализирует инновации в области продвижения программного обеспечения
	
	
	


Трудовая дисциплина ________________________________________________________________________________
Возложенные задания на время прохождения практики были выполнены в полном (неполном) объёме (подчеркнуть), работа студента (ки)   _________________ заслуживает оценки    «__________».	
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