Характеристика
 
на студента(ку) ГБПОУ «Пермский техникум промышленных и информационных технологий имени Б.Г.Изгагина»

Фамилия, имя, отчество________________________________________________________

группы 
специальность  54.02.01 Дизайн (по отраслям)
прошедшего производственную практику в организации/ предприятии:  ______________________________________________________________________________
                                                  (наименование организации/предприятия)
 Результаты освоения элементов общих компетенций:
1 балл – допустимый уровень овладения компетенцией,
2 балла – средний уровень овладения компетенцией,
3 балла – оптимальный уровень овладения компетенцией.
	Компетенции 
	Сформированные элементы компетенций
	оценка

	
	
	1
	2
	3

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	· Использование  новинок в дизайна.
· Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;
· Успешность в профессиональной деятельности
	
	
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем

	· Рациональность организации собственной деятельности в соответствии с поставленной целью.
· Правильность выбора способов (технологии) решения задачи в соответствии с заданными условиями и имеющимися ресурсами.
	
	
	

	ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

	· Рациональность выбора способа разрешения проблемы в соответствии с заданными критериями.
· Анализ ситуации по заданным критериям и определение рисков.
	
	
	

	ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Оперативность  и результативность нахождения и применения информации необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	
	
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	· Точность и скорость владения приёмами работы с компьютером, электронной почтой, Интернетом, 
Активность применения информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.
	
	
	



	ОК 6. Работать в коллективе, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	· Четкость выполнения обязанностей при работе в команде и / или выполнении задания в группе
· Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде.
· Адекватность профессионального общения с учетом социально-профессионального статуса, ситуации общения, особенностей группы и индивидуальных особенностей участников коммуникации
	
	
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	· Ответственность за результаты выполнения  профессиональных обязанностей членами команды.
Адекватность самоанализа и коррекции результатов собственной работы;
	
	
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	· Адекватность владения способами физического, духовного и интеллектуального саморазвития, эмоциональной саморегуляции и самоподдержки.
· Позитивность динамики достижений в процессе освоения курса
Результативность самостоятельной работы
	
	
	

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Устойчивость интереса к инновациям в области управления ассортиментом товаров, оценки  качества, менеджмента, бухгалтерского учёта, экономики организации. Ориентированность в сложных профессиональных ситуациях
	
	
	


Трудовая дисциплина ____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Возложенные задания на время прохождения практики были выполнены в полном (неполном) объёме (подчеркнуть), работа студента (ки)   _________________ заслуживает оценки    «__________».	
						(фамилия, и.о.)				
	Руководитель практики 
от предприятия
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