


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение об индивидуальном учебном плане 

регламентирует условия, порядок перевода и организацию процесса обучения 

обучающихся ГБПОУ «Пермский техникум промышленных и 

информационных технологий им. Б.Г. Изгагина» (далее - техникум) по 

индивидуальному учебному плану (далее – ИУП). 

1.2. Положение разработано с целью обеспечения академических прав, 

обучающихся на  

обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 

образовательной программы;  

совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения 

образовательной программы. 

1.3. Настоящее Положение разработано на основании и в соответствии с: 

- Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации»  

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ (в действующей редакции); 

- Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678  

«Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ»; 

- Приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762  

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

- Приказом Министерство просвещения РФ от 13 декабря 2023 г. № 932 

«Об утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, реализация образовательных программ  

по которым не допускается с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий»; 

- Методическими рекомендациями Министерства образования и науки 

(приказ от 20 июля 2015 г. № 06-846) по организации учебного процесса по 

очно-заочной и заочной формам обучения в образовательных организациях, 

реализующих основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования; 

- Федеральными государственными образовательными стандартами 

среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО) по 

профессиям и специальностям, реализуемыми в техникуме; 

- Уставом техникума, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации и локальными нормативными актами техникума. 

1.4. Основные задачи обучения по ИУП: 

1.4.1. обеспечение качественного образования обучающихся с учетом их 

индивидуальных образовательных потребностей; 

1.4.2. предоставление обучающимся оптимальных условий для получения 

среднего профессионального образования; 



1.4.3. создание благоприятных условий для самостоятельного изучения 

учебных и специальных дисциплин, осуществления проектной деятельности, 

трудовой деятельности по соответствующей профессии или специальности; 

1.4.4. подготовка выпускников техникума к успешному прохождению 

государственной итоговой аттестации. 

1.5. Срок обучения по индивидуальному учебному плану должен 

соответствовать установленному нормативному сроку обучения по 

соответствующей ОПОП. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

 

2.1. Индивидуальный учебный план (далее - ИУП) – учебный план, 

обеспечивающий освоение основной профессиональной образовательной 

программы среднего профессионального образования, соответствующей 

ФГОС СПО, на основе индивидуализации ее освоения (индивидуального 

графика обучения, применяемых технологий обучения) с учетом особенностей 

и образовательных потребностей конкретного обучающегося. 

2.2. Индивидуальный график обучения (далее - ИУГ) – форма организации 

обучения обучающегося, при которой дисциплины учебного плана частично 

осваиваются обучающимся самостоятельно. 

2.3. Выдающиеся способности - это исключительные интеллектуальные, 

творческие или физические возможности, которые проявляются в раннем 

возрасте и требуют особых условий обучения и воспитания. 

2.4. Свободное посещение – официально согласованное с администрацией 

техникума действие, согласно которому обучающийся имеет право 

свободного посещения занятий в связи с определенной уважительной 

причиной. 

 

3. УСЛОВИЯ И ОСНОВАНИЯ ПЕРЕВОДА ОБУЧАЮЩИХСЯ НА 

ОБУЧЕНИЕ ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ УЧЕБНОМУ ПЛАНУ 

 

3.1. ИУП разрабатывается в полном соответствии с учебным планом 

техникума по соответствующей профессии или специальности, с учетом 

уровня предшествующей подготовки, индивидуальных способностей и 

потребностей обучающегося. 

3.2. На ИУП обучения могут быть переведены обучающиеся: 

а) переведенные с одной образовательной программы на другую, с одной 

формы обучения на другую (внутри техникума);  

б) восстановленные для продолжения обучения после отчисления, в том 

числе при смене соответствующих ФГОС СПО по профессиям или 

специальностям; 

в) продолжающие обучение после выхода из академического отпуска, 

отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком; 



г) переведенные из другой образовательной организации среднего 

профессионального образования на основании справки об обучении, при 

наличии разницы в ОПОП; 

д) работающие по специальности или профессии, в том числе заключившие 

целевой договор и работающие на предприятии, с которым заключен целевой 

договор; 

е) выпускного курса (в исключительных случаях – предвыпускного курса), 

совмещающие учебу с трудовой деятельностью с гибким графиком работы с 

предоставлением справки с места работы (копии трудового договора, копии 

трудовой книжки, заверенной на предприятии/организации с отметкой на 

последнем листе копии «работает по настоящее время», выписки из 

электронной трудовой книжки); 

ж) имеющие и/или воспитывающие детей в возрасте до 3 лет; 

з) осуществляющие уход за больными и нуждающимися в опеке членами 

семьи; 

и) находящиеся на санаторном лечении, в дневном стационаре, инвалиды 

(при предоставлении соответствующих справок); 

к) по состоянию здоровья, в том числе по беременности и родам; 

л) принимающие участие в чемпионатном движении профессионального 

мастерства «Профессионалы», «Абилимпикс» и иных конкурсах 

профессионального мастерства регионального, российского и 

международного уровней, на период подготовки и участия в соревновании; 

м) спортсмены, выступающие в составе сборных команд РФ или субъекта 

РФ, участвующие в длительных учебно-тренировочных сборах по подготовке 

к соревнованиям международного, российского и регионального уровней (при 

наличии ходатайства руководителя физического воспитания, согласованного 

с заместителем директора по воспитательной работе); 

н) участники специальной военной операции на территориях Украины, 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области (далее – участники СВО); 

о) проявившие выдающиеся (высокие) спортивные, учебные, научные 

способности и достижения (победы во всероссийских и международных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, участие в научной и 

исследовательской работе, получение грантов, публикации научных работ, 

доклады на научных конференциях, иные выдающиеся способности и 

достижения). 

3.3. На ИУП может быть переведен обучающийся в иных случаях,  

не предусмотренных п.3.2 настоящего положения. 

3.4. Перевод на ИУП обучающихся, работающие по специальности или 

профессии, в том числе заключившие целевой договор и работающие на 

предприятии, с которым заключен целевой договор, осуществляется на 

основании ходатайства работодателя (справки с места работы), копии 

трудового договора, копии целевого договора. 



3.5. Перевод на ИУП обучающихся, имеющих и воспитывающих детей в 

возрасте до 3 лет – на основании копии свидетельства о рождении ребенка 

(детей). 

3.6. Перевод на ИУП обучающихся, совмещающих учебу с трудовой 

деятельностью с гибким графиком работы осуществляется на основании 

справки с места работы и/или копии трудового договора, копии трудовой 

книжки, заверенной на предприятии/организации с отметкой на последнем 

листе копии «работает по настоящее время», выписки из электронной 

трудовой книжки. 

3.7. Перевод на ИУП обучающихся по состоянию здоровья, в том числе по 

беременности и родам – на основании справки медико-социальной экспертизы 

(об инвалидности) или врачебной консультационной комиссии, справки о 

временной нетрудоспособности и др.  

3.8. Перевод на ИУП обучающихся, осуществляющих уход за больными 

и/или нуждающимися в опеке членами семьи - на основании копий 

медицинских документов. 

3.9. Перевод на ИУП обучающихся-участников СВО - на основании 

документа, подтверждающего участие в СВО. 

3.10. Перевод на ИУП обучающихся, проявивших выдающиеся 

способности в спорте - на основании ходатайства от спортивной школы о 

переводе обучающегося-спортсмена на ИУП с приложением обоснования 

целесообразности перевода обучающегося-спортсмена (календарь 

соревнований, график УТС, и т.д.).  

3.11. Перевод на ИУП в иных случаях осуществляется на основании 

личного заявления обучающегося или законного представителя в отношении 

несовершеннолетнего и ходатайства куратора с приложением документов, 

подтверждающих эти основания. 

3.12. Перевод на индивидуальный учебный план не отменяет для 

обучающегося обязанности выполнения основной профессиональной 

образовательной программы в полном объеме. 

 

4. ПОРЯДОК ПЕРЕВОДА НА ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ УЧЕБНЫЙ 

ПЛАН 

 

4.1. Решение о переводе на обучение по ИУП осуществляется на основании 

следующих документов:  

- заявления на имя директора техникума с просьбой о переводе на обучение 

по индивидуальному учебному плану (Приложение 1);  

- документ, подтверждающий необходимость перевода на обучение по 

ИУП.  

4.2. Техникум имеет право на отказ в переводе обучающегося на обучение 

по ИУП по причине низкой успеваемости за предыдущие семестры, наличия 

дисциплинарных взысканий, сомнений в способностях обучающегося к 

освоению учебной программы по ИУП, при обоснованных сомнениях в 

подлинности представленных документов, задержке или отказе в 



представлении документов, подтверждающих обоснованность перевода на 

обучение по ИУП. 

4.3. Перевод обучающегося на ИУП оформляется приказом директора 

техникума, копия приказа хранится в личном деле обучающегося. 

4.4. Обучающегося ознакамливают с приказом о переводе на ИУП под 

подпись. 

4.5. Перевод обучающегося на обучение по ИУП осуществляется на срок 

не более одного семестра. 

4.6. При условии выполнения ИУП в полном объеме обучение по ИУП 

может быть предоставлено в следующем семестре. Порядок перевода на ИУП 

осуществляется согласно разделу 4 настоящего положения. 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБУЧЕНИЯ  

ПО ИНДИВИДУАЛЬНОМУ УЧЕБНОМУ ПЛАНУ 

 

5.1. После издания приказа о переводе обучающегося на ИУП методистом 

учебной части составляется индивидуальный учебный график (далее-ИУГ). 

5.2. В ИУГ вносятся все учебные предметы (УП), общепрофессиональные 

дисциплины (ОП), междисциплинарные курсы (МДК), учебные и 

производственные практики (УП, ПП), курсовые работы/проекты, которые 

обучающийся должен выполнить за период действия плана с указанием форм 

контроля, ФИО преподавателя и сроков отчетности. 

5.3. Обучение по ИУП частично освобождает обучающегося от 

необходимости посещения учебных занятий по общему расписанию, но не 

отменяет для него обязанности выполнения образовательной программы в 

полном объеме.  

5.4. Взаимодействие между обучающимся и преподавателем организуется с 

использованием информационно-коммуникационные технологий: ЭПОС, 

Сферум, электронная почта, компьютерное тестирование, технологии 

дистанционного обучения, иные формы взаимодействия.  

5.5. Обучающийся, в соответствии с ИУГ, имеет право посещать все виды 

учебных занятий с обучающимися своей группы или других групп курса, на 

котором обучается. 

5.6.  Непосещение лекционных и практических занятий заменяется 

заданиями самостоятельной работы (написанием рефератов, контрольных 

работ, тестированием, выполнением практических заданий, собеседованием с 

преподавателем) по пропущенным темам.  

Виды учебных заданий определяет преподаватель в зависимости от 

содержания рабочей программы и специфики дисциплины (модуля). 

Обучающийся обязан в полном объеме выполнять самостоятельные работы 

и другие внеаудиторные индивидуальные задания (определяемые 

преподавателем), позволяющие самостоятельно освоить содержание УП (ОП, 

МДК) в соответствии с образовательной программой.  



5.7. Учебную и производственную практики обучающийся по ИУП должен 

отработать в полном объеме. По итогам каждой практики обучающийся сдает 

соответствующую отчетную документацию, предусмотренную локальными 

нормативными актами, в полном объеме. 

5.8. При прохождении промежуточной аттестации не в составе учебной 

группы оформляется индивидуальная зачетная/экзаменационная ведомость.  

5.9. Государственную итоговую аттестацию обучающиеся по ИУП 

проходят в сроки, установленные календарным учебным графиком и 

графиком ГИА.  

5.10. Преподаватель при организации работы с обучающимся на ИУП:  

5.10.1. Обеспечивает обучающегося заданиями для выполнения ИУП. 

5.10.2. Консультирует обучающегося. 

5.10.3. Осуществляет проверку заданий, контрольной или курсовой работы, 

проверку знаний.  

5.10.4. Проводит промежуточную аттестацию по учебному 

предмету/дисциплине.  

Обучение обучающихся по ИУП осуществляется в рамках 

педагогической нагрузки. 

5.11. Куратор группы: 

5.11.1. Поддерживает систематическую связь с обучающимся по ИУП.  

5.11.2. Оказывает необходимую помощь для установления взаимодействия 

с преподавателями/мастерами производственного обучения по вопросам 

организации обучения по ИУП. 

5.11.3. Информирует руководителя структурного подразделения «Учебная 

часть» о состоянии его успеваемости.  

5.12. По окончании семестра обучающийся сдает ИУП с отметками о его 

выполнении в учебную часть.  

5.13. В случае невыполнения сроков отчетности по неуважительным 

причинам, обучающийся лишается права на обучение по ИУП.  

5.14. Приказ о переводе на обучение по ИУП может быть отменен приказом 

директора техникума на основании представления руководителя структурного 

подразделения «Учебная часть» в следующих случаях:  

- нарушение обучающимся правил внутреннего распорядка техникума, 

иных локальных нормативных актов техникума и настоящего Положения;  

- личного заявления обучающегося о переводе на обучение по обычному 

учебному графику. 

5.15. Контроль за освоением обучающимся ОПОП по ИУП осуществляет 

руководитель структурного подразделения «Учебная часть».  

_____________________________________ 


